ROMANIA
JUDETUL OLT
PRIMARIA COMUNEI BUCINISU
Str. TEATRULUI Nr.10 Tel/Fax 0249.542057 Email bucinisuprimaria@yahoo.com

Nr. 1848/23.08.2024

PROIECT DE HOTARARE
Modificare si completare H.C.L. nr. 17 din 31.05.2024

Avand in vedere :

a) Prevederile Ministerului Muncii nr. 30820 din 14.08.2024

b) Referatul de aprobare al Primarului Comunei Bucinisu;

¢) H.C.L. nr. 17 din 31.05.2024 privind stabilirea salariilor de baza pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Bucinisu, judetul OlIt;

d) H.C.L. nr. 5 din 12.02.2024 aprobarea Bugetului general de Venituri si
Cheltuieli pe anul 2024 al U.A.T Bucinisu si aprobarea programului de invesitii pe anul
2024 la nivelul Unitatii Administrativ Teritoriale Bucinisu;

e) Raportul de specialitate al deparatmentului Contabilitate din cadrul Primariei
Bucinisu;

f) art. 59 si art. 60 din Legea nr. 24/2000 cu normele de tehnica legislativa

in temeiul art. 129 alin. (1) ,alin. (2) lit. a siart. 196 alin. (1) lit. a,
ART.197ALIN.1 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare

PRIMARUL COMUNEI BUCINISU
propune urmatorul
PROIECT DE HOTARARE

Art.1. Incepand cu data de 01.06.2024 se stabilesc salariile de baza pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al
primarului comunei Bucinisu , judetul Olt.

Art. 2. Art. 2. Din H.C.L. nr. 17/31.05.2024 se abroga.

Art. 3. Restul dispozitiilor rdaman neschimbate.

Art.3. Prezenta hotdrare se va comunica Primarului comunei Bucinisu,
Compartimentului Financiar-Contabil si Institutiei Prefectului Judetului Olt .

INITIATOR CONTRASEMNEAZA PENTRU LEGALITATE:

PRIMAR, Secretar general al U.A.T. BUCINISU,
RADU MILTIADE DUMITRU LAURA-BEATRIS
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Nr. 1852/23.08.2024

REFERAT DE APROBARE
La modificarea si completarea Hotarari nr. 17/31.05.2024

Prin aplicarea prevederilor art. 11 siart. 28 alin. (1) coroborate cu nota din Anexa VIII ,
cap. I, lit. A , pct. III din Legea — cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice , gestionarea sistemului de salarizare a personalului din institutiile si autoritatile
publice se asigura de fiecare ordonator de credite .

Salariul de baza individual al administratorului public se stabileste de catre primar , in
conditiile legii , in functie de tipul unitatii administrativ-teritoriale si de atributiile stabilite in fisa
postului , intre limite , astfel : limita minima este nivelul salariului de baza al secretarului unitatii
administrativ-teritoriale, iar limita maxima este indemnizatia viceprimarului . Stabilirea salariilor
lunare se realizeaza de catre ordonatorul de credite .

Avand in vedere :

- H.C.L. nr. 17 din 31.05.2024 privind stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici
si personalul contractual din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Bucinisu,
judesul OIt;

-evolutia anuald a salariului de baza minim brut pe tara garantat in plata pentru anii 2021
2023 stabilit prin H.G. nr. 4/2021 , H.G. nr. 1071/2021 si H.G. nr. 1447/2022 ;

-adresa nr. 30820 din data de 14.08.2024 a Ministerului Muncii.

Incepand cu luna iunie 2024 de majorarea salariului de baza cu 10 % fata de nivelul acordat
pentru luna februarie 2024.

in baza prevederilor art. 136 din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completdrile ulterioare propun spre aprobare Proiectul de hotarare referitor la
stabilirea salariilor de baza pentru functionarii publici si personalul contractual din cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Bucinisu , judetul Olt , in forma prezentata

PRIMAR,

RADU MILTIADE
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NR. 1853/23.08.2024

RAPORTUL DE SPECIALITATE

La modificarea si completarea Hotarari nr. 17/31.05.2024

La data de 01 iulie 2017 a fost publicata Legea-cadru nr. 153/2017, privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice , care reglementeaza stabilirea unui sistem de salarizare
pentru personalul din sectorul bugetar platit din bugetul general consolidat al statului .

Conform art. 6 lit. h din din Legea nr. 153/2017, privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare, sistemul de salarizare reglementat
prin prezenta lege are la baza urmatoarele principii :

»-..n) principiul sustenabilitatii financiare , in sensul stabilirii nivelului de salarizare
pentru personalul bugetar , astfel incat sa se asigure respectarea plafoanelor cheltuielilor de
personal ale bugetului general consolidat, stabilite in conditiile legii ;"

Potrivit prevederilor art. 11 alin. (1) din Legea nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice , cu modificarile si completarile ulterioare , pentru
functionarii publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale ,,Administratie” din
aparatul propriu al consililor judetene , primarii si consilii locale si din serviciile publice din
subordinea acestora , salariile de baza se stabilesc prin hotarare a consiliului local , a consiliului
judetean sau a Consiliului General al Municipiului Bucuresti , dupa caz , in urma consultarii
organizatiei sindicale reprezentative la nivel de unitate sau , dupa caz , a reprezentantilor
salariatilor.

Nomenclatorul functjilor necesare desfasurarii activitatilor specifice fiecarei institutii sau
autoritati a administratiei publice locale , precum si ierarhia functiilor sunt prevazute in anexa nr.
VIII cap. I lit. A pct. III si cap. II lit. A pct. IV din Legea - cadru nr. 153/2017 privind salarizarea
personalului platit din fonduri publice , cu modificarile si completarile ulterioare .

Stabilirea salariilor lunare potrivit alin. (1) se realizeaza de catre ordonatorul de credite ,
cu respectarea prevederilor art. 25.
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Avand in vedere prevederile adresei nr. 30820 din data de 14.08.2024 a Ministerului

Muncii.

- Luand in considerare anvelopa bugetara pentru anul 2024, in care utilizarea
fondurilor publice trebuie sa fie directionata cu precadere pentru stimularea investitiilor,
dar si cu obligativitatea respectarii principiului ierarhizarii salariilor, atat pe verticala, cat
si pe orizontald, in functie de complexitatea si importanta activitatii desfasurate, precum
si a principiului sustenabilitdtii financiare, se impune ca, incepand cu data de 01.06.2024,
sa se stabileasca salariile de baza ale personalului din aparatul de specialitate al Primarului
Comunei Bucinisu, conform O.U.G. nr. 53/2024 privind masuri referitoare la salarizarea
personalului din unele sectoare de activitate bugetara, precum si reglementarea unor
aspecte organizatorice, art. 2, potrivit caruia prin derogare de la prevederile art. 11, alin.
4, din Legea cadru nr. 153/2017, cu modificarile si completarile ulterioare, functionarii
publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale, administratie, din cadrul
aparatului de specialitate al Primarului si din Institutiile si serviciile publice de interes local,
corespunzator anexei nr. 9, lit. ¢, pot beneficia incepand cu luna iunie 2024 de majorarea
salariului de baza cu 10 % fata de nivelul acordat pentru luna februarie 2024.

Facem precizarea ca in bugetul local sunt prevazute sumele necesare pentru
salarii, iar aceasta propunere nu este de natura sa genereze costuri semnificative pentru
bugetul local , avand totodata rolul de a asigura mentinerea unui sistem de plata echitabil,
in concordanta cu evolutia economica si indicele de crestere a preturilor bunurilor de
consum .

In cele aratate mai sus , putem concluziona ca sunt asigurate fondurile necesare
pentru plata drepturilor salariale ale functionarilor publici si personalului contractual din
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Bucinisu, judetul Olt .

Intocmit,



