UAT BUCINISU

NOTA JUSTIFICATIVA

in conformitate cu prevederile art. XL alin. (8) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 7/2026 pentru modificarea si completarea unor acte normative, precum si
pentru adoptarea unor masuri pentru cresterea capacitatii financiare a unitatilor administrativ-teritoriale, va transmitem nota justificativa privind aplicarea masurilor de
reducere a numarului de posturi prin aplicarea prevederilor alin.(7) lit b si calculul impactului financiar al acestor masuri.

Regula aplicata: autoritatile deliberative, la propunerea ordonatorului principal de credite, pot stabili ca reducerea de posturi calculata prin aplicarea procentului de 30%
la numarul maxim de posturi stabilit pentru punctul 1 din anexa la Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 63/2010, aprobata cu modificari si completari prin Legea nr.
13/2011, cu modificarile si completarile ulterioare, sa fie realizata prin reduceri de posturi la toate punctele din anexa la respectiva ordonanta de urgenta, cu conditia
ca prin fnsumarea posturilor reduse sa se obtina reducerea prevazuta de lege

1. Detaliere posturi aprobate prin HCL nr.

, in conformitate cu prevederile art. XL din OUG nr.7/2026 si ale adresei Institutiei Prefectului-Judetul Olt, nr........

Nr posturi aprobate prin HCL nr. /2026 Nr  posturi Posturi
potrivit . potrivit | POV . . |ocupate Nr posturi exceptate
punctului 1 din potr/wt' punctului punctgluz pOtI’IVI't potr/wt' inainte de |reduse la toate conform
Capitol anexa la |PUnctului 2, 3, din 4, din | punctului’5, | punctului 6, |, jicarea punctele din | prevederilor |Explicatie/ justificare
O0.U.G. rr. 7’”;71626 anexa la age&(aG/a ;jmaneéa 7’”;71626 masurilor de |anexa la QUG |art. lll alin. (2)
63/2010 (cu nf 632070 | O-U-C-nr. | 7T nf 63,2010 nf 635010 |reducere @ |nr63/2010  |din O.U.G. .
reducere 30%) | " 63/2010 | Liomin | ' posturilor 63/2010
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11
Cap|to|u| 51 02 ST UCOSTITIICaZa ull pU)L valdlit
”Autoritati publice si 11 0 0 0 8 3 o|de consilier al primarului,
actiuni externe” postul de SVSU si postul
Ca.plfolul 5.4.02 Alte ) 0 0 0 0 0 0 0
servicii publice generale
Capitolul 61.02 "Ordine 5
publica si siguranta 4 0 0 0 3 1 0|Se desfiinteaza un post vacant
nationala” de muncitor
Capitolul 67.0_2 (_)u_ltl’J’ra, 2 0 0 0 0 0 2
recreere si religie
Capitolul 68.02
”Asigurari si asistenta 0 0 0 0 0 0 0 0 0

sociala”




Capitolul 70.02
”Locuinte, servicii si

dezvoltare publica” 0 0 0 0 0 0 0 0 0

Capitolul 54.10 "Alte
servicii publice
generale”

Capitolul 61.10 ”Ordine
publica si siguranta
nationala”

Capitolul 67.10
”Cultura, recreere si
religie”

Capitolul 70.10
”Locuinte, servicii si
dezvoltare publica”

TOTAL 17 11 4 2

2. Calcul impact financiar

Ex:4x12x25735=1.235.280 lei (ANUL 2025), 4X9X25735=926460 lei (ANUL 2026)

1.se va calcula economia la cheltuielile de personal (titlul 10) ce se va inregistra prin aplicarea masurilor adoptate,

prin insumarea produsului rezultat prin inmultirea numarului de luni ramase pana la finele anului 2026, de la data aplicarii masurii si cheltuiala lunara

cu salariile pentru fiecare post redus,

2. se stabileste ponderea economiilor rezultate in total cheltuieli personal an 2025 (titlul 10), din care se scad sumele platite pe transe hotarari judecatoresti,
3. alte elemente relevante
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