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NOTĂ JUSTIFICATIVĂ 

PRIVIND APROBARE ORGANIGRAMĂ ȘI STAT DE FUNCTII  PENTRU  

APARATUL  DE SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI BUCINIȘU  

 

 

     I. Motivare: O.U.G. nr. 7/2026, art. XL, litera b 

     II. Descrierea situației actuale a posturilor din aparatul de specialitate al primarului: 

     

     La aceasta dată, posturile din aparatul de specialitate al Primarului comunei Bucinișu sunt în număr de 

19, iar structura este următoarea: 

- demnitari- două posturi; 

- secretar general –un post; 

- cabinet primar – un post; 

- Contabilitate + Achiziții - 4 posturi; 

- Referent cultural – 1 post (exceptat); 

- Bibliotecar – 1 post (exceptat); 

- Compartiment pază obștească + PSI- 4 posturi; 

- Guard – 1 post; 

- Compartiment Agricultură – 2 posturi; 

- Compartiment Asistență socială – 1 post + asistenti personali ai persoanelor cu grad de handicap – 30 

posturi; 

- Șef S.V.S.U. 

 

  III.   Măsuri privind reorganizarea prin reducerea posturilor: 

 Conform adresei nr. 16878/16.03.2026 înaintată de Instituția Prefectului județului Olt, numărul maxim de 

posturi calculat conform art. XL, alin. 7, lit. b) din  O.U.G. nr. 7/2026 este de 11, de la care sunt exceptate: 

• 31 posturi din cadrul capitolului bugetar “Asistență socială” – asistenți persoanli ai persoanelor cu grad de 

handicap - 68.02.10 (Un post – compartimentul asistență social din cadrul Primăriei comunei Bucinișu); 

• 2 posturi din cadrul capitolului bugetar “Cultură” – referent cultural și bibliotecar. 

 

IV. Modificări propuse la statul de functii: 

- Se desfiinteaza postul vacant de consilier al primarului, studii medii (prevazut la pozitia 18 din statul de 

functii anexa la HCL nr. 1/31.01.2023); 

- Se desființează postul vacant de muncitor necalificat, gradația 5, nivel studii M/G din cadrul 

compartimentului pază obșteasă + PSI, prevazut la pozitia 14 in statul de functii anexa la HCL nr. 

1/31.01.2023; 

- Se desființează postul vacant de S.V.S.U. ; 

- Se desfiinteaza postul vacant de referent, gradația 5, studii medii din cadrul compartimentului agricultură 

(prevazut la pozitia 6 din statul de functii anexa la HCL nr. 1/31.01.2023); 

- Se redenumește compartimentul pază obștească + PSI, în: „Compartiment administrativ- întreținere 

gospodărie + PSI”; 

- Se înființează compartimentul cultură; 
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- Postul de bibliotecar, funcție contractuală de execuție, prevăzut la poziție 13 in statul de functii anexa la 

HCL nr. 1/31.01.2023, se mută la compartimentul cultură; 

- Postul de referent cultural, funcție contractuală de execuție, prevăzut la poziție 12 in statul de functii anexa 

la HCL nr. 1/31.01.2023, se mută la compartimentul cultură. 

- Postul de inspector, gradația 5, studii superioare din cadrul compartimentului asistență socială (prevăzut 

la poziția 5 din statul de functii anexa la HCL nr. 1/31.01.2023) este plătit din capitolul bugetar 68.02.10. 

 

V.     Modificări propuse la organigramă: 

     Structura si posturile din aparatul de specialitate al primarului comunei Bucinișu propuse sunt următoarele: 

- demnitari- două posturi; 

- secretar general –un post; 

- Contabilitate - 3 posturi; 

- Achiziții - un post; 

- Referent cultural – un post (exceptat); 

- Bibliotecar – un post (exceptat); 

- Compartiment Administrativ- întreținere gospodărie + PSI (guard, muncitor, muncitor, șofer)- 4 posturi; 

- Compartiment Agricultură – un post; 

- Compartiment Asistență socială – un post (exceptat) + asistenti personali ai persoanelor cu grad de 

handicap – 30 posturi. 

 

Totalul posturilor din aparatul de specialitate al Primarului comunei Bucinișu după modificări este de 11 

+ 1 posturi. 

 

IV. Impact financiar  

Aplicarea noii organigrame și a statului de funcții conduce la : 

      - reducerea cheltuielilor de personal prin diminuarea numărului de posturi ; 

      - încadrarea în limitele bugetare stabilite prin legislația în vigoare ; 

          - utilizarea eficientă a resurselor financiare ale bugetului local 

 

     Ex:4x12x23410=1.123.680 lei (ANUL 2025), 4X9X23410=842.760 lei (ANUL 2026) 

 

La întocmirea prezentei note de fundamentare s-a ținut cont de: 

- Încadrarea în numărul maxim de 12 de posturi comunicat de Institutia Prefectului jud.Olt prin  

adresa nr. 16878/16.03.2026, înregistrată la Primăria comunei Bucinișu sub nr. 474/20.03.2026 ; 

- O.U.G. nr. 7/2026, art. XL, litera b; 

          - art.391, alin.3 din OUG nr. 57/2019; 

                 - respectarea legislației în vigoare. 

 
 

 

PRIMAR,                                    CONTABILITATE,                                     SECRETAR GENERAL, 

 Ing. Eliodor Florin                     Dobre Adnana Elena                                 Jr. Dumitru Laura-Beatris 
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